Branschorganisationen
for tryggt givande

Arbetsordning for Giva Sveriges generalsekreterare

Denna arbetsordning faststilles av styrelsen for ett dr i sinder, forsta gingen den 1 september
2009 och ska revideras nir sd erfordras. Den senaste genomgingen dgde rum i augusti 2023.

Giva Sveriges generalsekreterare tillsatts av styrelsen och ska:

a. Leda och utveckla Giva Sverige i enlighet med faststalld strategi och
verksamhetsplan samt i linje med policys faststdllda av styrelsen.

b. Sorja for att forvaltningen, bokforingen och den ekonomiska
redovisningen och uppfoljningen skots pa ett betryggande satt.

c. Ansvara for foredragning och 6vrig rapportering till styrelsen

d. Svara for ledning och samordning av Giva Sveriges kansli. Se till att

kansliet ar adekvat organiserat, har ett val fungerande verksamhets- och

rapportsystem samt att en god arbetsmiljo rader for alla medarbetare

P& uppdrag av styrelsen ta fram forslag till verksamhetsplan och budget.

Ansvara for budget efter godkannande i styrelsen.

Hantera risker utifrdn den riskanalys som styrelsen beslutar om

Besluta i de arenden som delegerats av styrelsen

Vara Giva Sveriges representant utdt och ansvara for externa kontakter

med media, organisationer, myndigheter, foretag och 6vriga intressenter.

Likasa ansvara for Giva Sveriges internationella kontakter samt

representera Giva Sverige i relevanta europeiska och globala nitverk.

j- Halla sig informerad om viktiga forhallanden som paverkar Giva Sveriges
arbete samt bygga upp och upprétthalla ett nationellt och internationellt
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kontaktnat som underlattar arbetet.



